DIN
FORSYNING

Stillings- og personprofil for
Produktionsplanlaegger,
Varmeproduktion

Praktiske oplysninger

Stilling: Produktionsplanlzegger, Varmeproduktion
Ansaettelsessted: DIN Forsyning A/S, Ulvsundvej 1, 6715 Esbjerg N
Tjenestested indtil videre: DIN Forsyning A/S, Stikvejen 5, 6700 Esbjerg
Kontakt: Telefon: 74 74 74 74
Hjemmeside: www.dinforsyning.dk
Refererer til: Varmeproduktionschef Mads Timmermand
Anszettelsesvilkar: Stillingen, der er pa fuld tid, besaettes p& individu-
elle vilkar
Ansggningsfrist: Den 13. december 2021 kl. 08.0013-12-2021

Ansggning sendes elektronisk via vores hjemme-
side; https://dinforsyning.dk/da-dk/job

Ansggningen maerkes: Produktionsplanlagger
Ansattelsestidspunkt: 1. februar 2022

Yderligere oplysninger: Kan fas ved henvendelse til varmeproduktionschef
Mads Timmermand pa tif.: 29 12 37 49.

Samtaler: 20. december 2021

L G — DIN Forsyning A/S Ulvsundvej 1 post@dinforsyning.dk
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Ansaettelsesprocedure
Anscettelse af Produktionsplanlaeggeren foretages af Varmeproduktionschef Mads Timmer-
mand.

Ved samtalerne deltager:
e Ole Lykke, produktionskoordinator
e Susanne Fggh Sgrensen, indkgbschef
e Annette Weeth, stabschef
e Mads Timmermand, varmeproduktionschef
Om fremtidens fjernvarme i DIN Forsyning
I dag leverer DIN Forsyning fjernvarme til omkring 25.000 husstande i Esbjerg by, her-
under Saedding, Hjerting, Tarp, Tjeereborg mfl. forstaeder samt transmitterer fjernvarme
videre til Nordby og Varde.

Langt st@rstedelen af varmen produceres som kraftvarme af hhv. affaldsforbraendingen
Energnist og Esbjergvaerket, der ejes af @rsted. En lille andel pa omkring 5 % af varmen
bliver produceret som spids- og reservelast pa DIN Forsynings egne varmecentraler.
Desuden kommer et lille bidrag fra industriel overskudsvarme.

Foruden ansvaret for, at DIN Forsynings varmekunder har varmt vand i hanen og varme i
radiatoren, har Varmeproduktion den daglige drift og vedligehold af spids- og reserve-
lastcentraler og boosterstationer i Esbjerg mfl. forstaeder, Varde og varmecentralen i Sig.

DIN Forsynings store varmeleverandgr, @rsted, stopper driften af det kulfyrede Esbjerg-
vaerk senest 1. april 2023. Fremtidens Fjernvarme Derfor er DIN Forsyning nu i gang med
at etablere en raekke baeredygtige produktionsenheder, og projektet gdr under navnet
"Fremtidens Fjernvarme, sa vi har et alternativ klar, ndr Esbjergvaerket lukker. Den nye
varmeproduktion vil vaere en grgn anlaagskombination bestdende af et fliskedelanlaeg, et
varmepumpeanlaeg baseret pa havvand samt en el-kedel. DIN Forsyning skal drive det nye
anlaeg og udfgre dagligt vedligehold. Det vil sige, at den nye varmeproduktion vil bygge
pad en kombination af braendsler, herunder el, flis, naturgas og bioolie.

Opgaver

Det vigtigste i stillingen som produktionsplanlaagger er at sikre, at sammensatningen af
braendslerne i vores fjernvarmeproduktion i videst muligt omfang lever op til vores over-
ordnede strategi. Strategien er sammensat af tre ambitioner for en baeredygtig fremtid -
nemlig intet spild, fossilfri veerdikaede og fleksibel forretning. Iszer intet spild bliver et af-
ggrende pejlemaerke for arbejdet med at sammensaette det rette braendselsmiks.

Mere konkret falder opgaverne i stillingen som produktionsplanlaagger i to dele. I den fgrste
del er er der en udviklingsfase, hvor man er med til at indga aftaler og afdaekke breendsler.
I den anden fase skal man std for den daglige koordinering af det rigtige braendselsmiks.

I udviklingsfasen skal produktionsplanleeggeren deltage i arbejdet med at afdeekke
braendsler for de nye anlaeg som teknisk ressource. Afdeekningen vil ske i taet samarbejde
med indkgbs- og gkonomifunktioner samt ressourcer fra projektet. Afdaekning af braendsler
bestar bl.a. i:

e El Teknisk sparringspart pa aftale og kontrakt med balanceansvarlig

e Flis. Teknisk sparringspart pa aftale og kontrakter med flere flisleverandgrer samt
samarbejdsaftale med flisbaeredygtighedskonsulent

e Naturgas og bioolie. Teknisk sparringspart p& aftaler og kontrakter pa levering
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e Teknisk sparring pa udvikling af produktionsoptimeringsvaerktgj. Specificering af
softwarevaerktgj til den daglige driftsoptimering.

I driftsfasen skal produktionsplanlaaggeren drive den daglige koordinering mellem leveran-
dorer og DIN Forsyning, s& braendselsmikset til anlaegget altid afspejler DIN Forsynings
ambitioner om baeredygtighed og forsyningssikkerhed. Dagligt afvejes forhold vedrgrende
produktionskapacitet, forbrug i fjernvarmenettet og braendsler. Herudaf indmeldes de elek-
triske anlaeg pa elmarkedet via en balanceansvarlig, behov for flis til flisleverandgren mv.

Produktionsplanlzeggeren har desuden et bredt samarbejde i den gvrige organisation. Der
vil vaere opfglgning pa kontraktlige forhold i samarbejde med indkgbsafdelingen og opfglg-
ning pa budgetmaessige forhold i samarbejde med gkonomiafdelingen.

Organisatorisk placering

Produktionsplanlaeggeren indgar i en gruppe med to produktionskoordinatorer. Gruppen
samarbejder om koordinering af opgaver pa og drift af anlaaggene i varmeproduktionen.
Produktionskoordinatorerne koordinerer og planlaegger opgaver i anlaaggene sadsom vedli-
gehold, sdledes at optimal drift ift. braendselsmikset kan planlaegges.

Gruppen har derved individuelle fokusomrader, men et feelles mal. Dvs. gruppen kender
hinandens individuelle opgaver og forventes at kunne daekke for hinanden ved ferier eller
lignende. Herved sikres optimal drift og robusthed i organisationen.

Gruppen er en del af et kompetent driftsteam. Teamet bestdr af medarbejdere med hhv.
handvaerks- og maskinmesterbaggrund. Teamet sgrger for sikker drift og vedligehold af
alle fjernvarmeanlaeg i DIN Forsyning. I den nuveaerende driftsorganisation er vi 8 teknikere
og en QSEkoordinator. Efterhdnden som Fremtidens Fjernvarme saettes i drift, vil vi udvide
driftsorganisationen.

Primaere opgavefelter for produktionsplanlaeggeren

e Produktionsoptimering og -planlaegning
o Daglige rutiner
* Fjernvarme
e Varmebehovsprognose for 2-5 dage
El-marked
e El-spotprisprognose modtages fra balanceansvarlig
e Markedsprognose for balanceydelser modtages
» Gasmarked
e Gasprisprognose indhentes
* Flis og bioolie
e Lagerbeholdning af flis og bioolie vurderes ift. varmebehovs-
prognose
* Anlaeggenes ydeevne
e DIN Forsyning Anlaeg “kan-last” fastlaegges
e Leveringer fra Energnist, overskudsvarme myv. fastsaettes
e Energibeholdning i AKKU-tank vurderes
» Koordinering med balanceansvarlig
e Afgiver bud pa el-spot
e Tilbyder balanceydelser i forhold til produktionsplan
= Produktionsplan fastsaettes ift. optimal braendselsmiks og "kan-last”
= Kontrakthandtering
e Den daglige hdndtering af og opfglgning pa kontrakter p3
braendsler sdsom flis, bioolie og naturgas i samarbejde med
indkgbsafdelingen

DINFORSYNING.DK -3-



DIN
FORSYNING

e Opfelgning pa anlaeggenes performance ift. produktionsplan
o Deltagelse i optimeringstiltag/-projekter
o Vidensdeling med den gvrige driftsorganisation

e Koordinering med indkgbsafdeling
o Opfglgning pa kontrakter, herunder
* Leverede maengder,
= Kvalitet
= OSV.

e Koordinering med gkonomiafdelingen
o Opfglgning pa budgetter for indkgb af el, flis, bioolie og naturgas

¢ Kommunikation med samarbejdspartnere
o Energnist, balanceansvarlig, braendselsleverandgrer m.fl.

e Deltagelse i faglige netvaerk
o Internt i DIN Forsyning pa tvaers af forretningen
o Eksternt i diverse netveerksgrupper

I DIN Forsyning har vi desuden en forventning til medarbejderne om at deltage
i nedenstdende aktiviteter:

Vidensdeling pa tvaers af funktioner

e Deltage i arrangementer i forbindelse med DIN Forsyning

e Deltage aktivt i udviklingen af DIN Forsyning

o Deltage i kursus- og uddannelsesaktiviteter p& omradet
Vi tilbyder

Som vores nye produktionsplanlagger tilbyder vi dig et job, hvor du far rig mulighed for
kontakt til mange mennesker og for at vaere med, hvor det sker, i et meget spaendende
projekt.

Herudover tilbyder vi dig:
e Mulighed for personlig og faglig udvikling

Et spaendende, alsidigt og selvstaendigt job

Mulighed for stor indflydelse p& din arbejdsdag

Samarbejde med dygtige og kompetente medarbejdere

En arbejdsplads med uformel omgangstone og en vision om at skabe stgrst mulig

veerdi for vores kunder

e Et dynamisk, uhgijtideligt og til tider hektisk miljg med mange dygtige og engage-
rede kolleger

e Attraktive pensionsvilkar

e Flere forskellige personalegoder, herunder sundhedsforsikring og en aktiv persona-
leforening.

Kompetenceprofil

I det fglgende beskrives de primaere krav til uddannelses- og erfaringsbaggrund samt per-
sonlig kompetenceprofil for vores nye produktionsplanlaegger. Der er ikke tale om en ud-
temmende beskrivelse af alle relevante kompetencer, men beskrivelsen afspejler de kom-
petencer og potentialer, som der szerligt vil blive lagt vaegt pa ved ansaettelsen.
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Uddannelsesbaggrund:

Maskinmester eller tilsvarende bredt funderet tekniker

Vores nye produktionsplanlaegger har desuden fglgende faglige kompetencer:

Erfaring med planlaegning og driftsoptimering, herunder:
o At omsaette prognoser til et velfungerende samspil mellem flere produkti-
onsenheder.
o At indsamle data samt forstd anlaeggets tekniske stand i det pageeldende
produktionsdggn og omsaette det til en optimal produktionsplan.

Kendskab til el-markederne (spot, reguleringsydelser mv.)
o Kendskab/erfaring med el-markederne og dermed en forstaelse for regler,
prisdannelse og samspillet mellem producent, balanceansvarlig og marked.
Flair for og kendskab til budgetter og kontrakter samt opfglgning herpa, herunder
koordinering og kommunikation med andre aktgrer, f.eks. gkonomiafdeling og ind-
kgbsafdeling.

Kendskab og forstdelse for procesanlaeg, f.eks. med baggrund i kraftveerk, offshore
produktion, fjernvarmeanlzaeg eller lignende.

Kan kommunikere mundtligt og skriftligt p& engelsk, og gerne pa tysk
Har erfaring med SRO/SCADA

Kgrekort kategori B

Personlige kompetencer
For at veere den rigtige kandidat til jobbet skal du:

Have en struktureret og analytisk tilgang til hverdagen og det tekniske anlaeg, s
udfordringer med anlaegget, aendringer pa anlaegget, rutiner mv. altid er velfunde-
rede i sikkerhed, standarder, lovgivning, best practice osv.

Veaere robust og kan arbejde selvstaendigt.

Veere beslutningsdygtig, tage action og faglge op pa besluttede handlinger og mal-
seetninger pa en faglig kompetent og velgennemtaenkt baggrund.

Vaere en holdspiller. Du bliver en del af et hold, hvor alle kompetencer teeller for at
kunne drive Danmarks mest innovative varmeforsyningsanlag.

Have overblik selv i pressede situationer, hvor man skal holde tungen lige i munden.
Have en uformel og 8ben samarbejdsform.

Have respekt for andre og andres opgaver.
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Om DIN Forsyning A/S
DIN Forsyning A/S er navnet pa det fzaelles serviceselskab, der understgtter en raekke
datterselskaber. De enkelte datterselskaber har alle individuelle CVR- og EAN-numre.

Samlet set kalder vi alle selskaberne for DIN Forsyning.

Fra dygtige til baeredygtige

DIN Forsyning er ét af Danmarks stgrste multiforsyningsselskaber, og vores ydelser er
teet forbundne med vores miljg. Det forpligter. Derfor skal vi have modet til at tage et
aktivt ansvar i den grgnne omstilling.

Vi har valgt at lade dette ansvar gennemsyre vores strategi for de kommende 10 &r. Det
gor vi med tre ambitioner for 2030: intet spild, fossilfri vaerdikaede og fleksibel forret-
ning.

Strategien kommer til at kreeve nye mader at lede, organisere, arbejde og taenke pa - vi
har et mal om at lede via rammesaetning og uddelegering med det sigte at skabe en kul-
tur, hvor det er selvfglgeligt hele tiden at nd bedre Igsninger skabt i et taet samarbejde
mellem ledere og medarbejdere.

I Esbjerg Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spildevand og
varme. I Varde Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spilde-
vand, varme, affald og genbrug.
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I DIN Forsyning er vi organiseret sdledes:
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Adm. direkter
cuo
[ [ I |
Falles- Drift Forretnings- Plan & Projekt
funktioner FIK udvikling HHB
KESRE ot
[ [ I I
B @konomi pildevand Drikk d Fjernvarme Kundevendt drift IT &SRO
KESRE FIK JOSTU MTI TBO CLAN
L ] Projekt
Kunder & Rens Vand- Varme- Nye kunder & Informatik Spildevand
Kommunikation Syd & Nord produktion produktion Ledningsrenovering LAAKR HN
BLL FVM JOSTU MTI T8O
15§ Projekt- ] Projekt
Indkeb & Rens Vandkvalitet Genbrug udvikling Vand & Varme
Lager Midt & driftssupport KRT CLAN EC
SFS LIADR JOSTU
Maler & ] Facility
Proces Ledningsdrift Management
LIADR KJ P
B Fremtidens
Fiernvarme
KEJ
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